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Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse om oppfølging av kommunestyrets 
vedtak 109/23 som gjaldt forvaltningsrevisjon med tema etikk og varsling, til orientering. 
 
Vedlegg 
Kommunedirektørens tilbakemelding til kontrollutvalget 
Kommunestyrets sak 109-23 
Etiske retningslinjer for ansatte og folkevalgte - 2024 
Etiske retningslinjer for ansatte og folkevalgte - 2023 
Er varsling det rette 2024 
Er varsling det rette 2023 
Varsling - prosedyre 2024 
Varsling - prosedyre 2023 
 
Saksopplysninger: 
Kontrollutvalget sendte over rapport fra forvaltningsrevisjon til kommunestyret. 
Kommunestyret fattet den 14.12.23 følgende vedtak i sak 109/23: 
  
Forvaltningsrevisjonsrapporten «Etikk og varsling» av 14.11.23 tas til etterretning.  
Tolga kommune følger revisors anbefalinger og kommunestyret ber kommunedirektøren om 
å sikre at: 

• Retningslinjene vedtas i kommunestyret. Administrasjonsutvalget kan ikke binde 
folkevalgte i kommunestyret 

• Bierverv omtales 
• Informasjon i styrevervregisteret oppdateres 
• Ulike sektorer har regelmessig etisk refleksjon 
• Varslingsrutinen omtaler muligheten til å varsle til media og via advokat 
• Det tydeliggjøres hvordan ansatte kan varsle elektronisk 

Varsling tas opp regelmessig som tema med ansatteVidere bes kommunedirektøren foreta 
en vurdering i forhold til: 

• Om e-post er egnet kanal for mottak av varsel 
• Om sjekklisten for varsling er en god veiledning for de ansatte 

Kommunedirektøren rapporterer til kontrollutvalget om iverksatte tiltak innen 10.08.24. 
  
I forlengelsen av dette vedtaket la kommunedirektøren frem etiske retningslinjer til 
behandling i kommunestyret samt prosedyre for varsling. Kommunestyret fattet den 13.06.24 
følgende vedtak i sak 30/24: 
  

1. Kommunestyret vedtar etiske retningslinjer som framlagt. 
2. Kommunestyret slutter seg til prosedyre for varsling. 

  
Kommunedirektøren har oversendt aktuelle dokumenter i saken, se vedleggene som gjelder 
etiske retningslinjer og varslingsrosedyrer. I tillegg vil kommunedirektøren eller den 
kommunedirektøren utpeker orientere utvalget muntlig i dagens møte. 
  



Vurdering og konklusjon 
Om det ikke kommer frem opplysninger som gjør det nødvendig med videre oppfølging kan 
utvalget ta kommunedirektørens edegjørelse til orientering. Kontrollutvalget må på 
selvstendig grunnlag vurdere om utvalget vil ta den gitte informasjonen til orientering eller om 
det er behov for videre oppfølging. Sekretariatet mener oppfølging svarer ut kommunestyrets 
vedtak og at forvaltningsrevisjon som gjelder etikk og varsling kan anses som fulgt opp og 
dermed avsluttes. 
 
 


