Kurs i skolemiljp med fglgende tema:
* Ansattes aktivitetsplikt

* 9A Plikten til a fglge med

Vi har gatt igijennom alle filmene og testene i fellesskap.
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TIL ALLE SOM REGELMESSIG OPPHOLDER SEG PA SKOLEN Juni 2024

INFORMASJON OM PLIKT SOM F@LGE OPPLZRINGSLOVEN - ELEVENES SKOLEMILI@

Alle elever ha rett til G ha et trygt og godt skolemiljg som fremmer helse, trivsel og laering.

1. Aktivitetsplikt er en plikt som omfatter alle som arbeider pa skolen eller yter tjenester til
elevene. Det vil si alle som mgter elevene gjennom skoledagen, unntatt buss-sjafer. Sjafgrer
pa skolebuss eller annen skoleskyss er ansatt i et ruteselskap for a fgre kjgretpy og drive
persontransport, og fglger egne regler og retningslinjer for dette.

Alle som arbeider pa skolen, skal fglgje med pa om elevene har et trygt og godt skolemiljg,
og gripe inn mot krenking som mobbing, vald, diskriminering og trakassering dersom det er
mulig. Aktivitetsplikten er femdelt.

2. Alle som arbeider pa eller i tilknytning til skolen har en plikt til a fglge med pa hva som skjer
pa skolen/skoleveien og gripe inn hvis der ser krenkelser som f.eks. mobbing. Rektor skal
sprge for at alle er kjent med plikten til @ gripe inn, og at de vet hvordan de skal gjgre dette.

3. Alle skal varsle rektor hvis de ser eller mistenker at en elev ikke har et trygt og godt
skolemiljg. Det skal veere lav terskel for hva som skaper mistanke til at en elev ikke har det
bra pa skolen. Plikten til a varsle gjelder for all mistanke.

4. Skole har plikt til @ undersgke.

5. Og videre sette inn tiltak ved behov.

Her ligger ogsa dokumentasjonsplikt, krav om at skolen skal lage en aktivitetsplan i alle
saker der det skal settes inn tiltak. Og hva som hva som gjgres for a oppfylle
aktivitetsplikten.

6. Rektor orienterer/repeterer i foreldremgter og personalmgter hver hgst om hva som ligger
i aktivitetsplikten.

Rektor



