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Mgteinnkalling - Kontrollutvalget i Steinkjer kommune

Arkivsak: 24/551
Mgtedato/tid: 01.11.2024 kl. 09:00
Mgtested: Steinkjer radhus, Fredrikkesalen

Matet avvikles for &pne darer, i trdd med kommuneloven § 11-5.

Eventuelle forfall, eller spgrsmal om habilitet, meldes til Konsek Trandelag IKS
v/ Liv Tronstad pa telefon 900 38 551, eller e-post: liv.tronstad@konsek.no

Varamedlemmer mgter etter naermere innkalling.

Steinkjer, 25.10.2024

Morten Resve (sign.) Liv Tronstad
Leder av kontrollutvalget seniorradgiver
Konsek Trgndelag

Kopi: Varamedlemmer, ordfgrer, kommunedirektagr og Revisjon Midt-Norge SA
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Referatsaker 01.11.2024

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 46/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 24/79 - 6

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar referatene til orientering

Vedlegg

Innkalling representantskapsmgte 18.09.24

Ekstraordineer generalforsamling Helseplattformen 2024

10 anbefalinger til folkevalgtes involvering i kommunale budsjettprosesser
Samfunnsbedriftene - Styret fglger ikke alltid opp ansvaret sitt

Svar pa henvendelse til kontrollutvalget

Saksopplysninger
Folgende referater vil bli presentert i mgtet:

Innkalling til representantskapsmgte i IKA Trgndelag 18. september 2024
Innkalling til Ekstraordinger generalforsamling 2024 — Helseplattformen AS

NKRF - 10 anbefalinger til folkevalgtes involvering i kommunale budsjettprosesser
Samfunnsbedriftene — Styret falger ikke alltid opp ansvaret sitt

Svar pa henvendelse til kontrollutvalget
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Det innkalles herved til representantskapsmeate i IKA Trendelag 18. september 2024
Tid: 8:00-9:00.
Sted: MS Teams

Representantskapet i flg. vedlagt liste

SAKSLISTE

10/2024 Opptelling av medlemmer

11/2024 Godkjenning av innkalling og saksliste
12/2024 Valg av protokollkomite

13/2024 Budsjett 2025 og gkonomiplan 2025 - 2028

14/2024 Virksomhetsplan 2025



HELSEPLATTFORMEN
for pasientens helsetjeneste

Helseplattformen AS

(Org.nr.922 307 814)

Innkalling til

Ekstraordineer generalforsamling
2024

Dato:  26.september 2024
Tid: 16.00 - 17.00

Sted:  Elektronisk mgte (Teams) og
HP.2A.16 Midgard (Havnegata 9, 7010
Trondheim)

e Saksliste og saksbeskrivelser
e Utkast til protokoll
e Vedlegg



Generalforsamling 27. april 2023
H HELSEPLATTFORMEN

for pasientens helsetjeneste

Saksliste og saksbeskrivelser

Til behandling foreligger (saksliste):

Apning av ekstraordinzer generalforsamling

Valg av mgteleder

Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Valg av representant til 3 undertegne protokollen sammen med mgteleder
Valg av nytt styremedlem/styreleder

v W=

Trondheim 05.09.2024

Pa vegne av styret i Helseplattformen AS

Ingvill Kvernmo, Sign.
Styreleder
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Generalforsamling 27. april 2023
H HELSEPLATTFORMEN

for pasientens helsetjeneste

Saksbeskrivelser:

1. Apning av ordinzer generalforsamling

Styreleder apner ekstraordineer generalforsamling.

Den som dpner mgte foretar registrering av aksjeeiere som deltar, enten selv eller
ved fullmektig. Fortegnelsen skal angi hvor mange aksjer og stemmer hver avdem
representerer. Fortegnelsen skal anvendes inntil den matte bli endret av
generalforsamlingen. Det oppsummeres hvor stor andel av selskapets aksjer som
er representert i generalforsamlingen.

@vrige tilstedeveerende i generalforsamlingen registreres.

jfr. Aksjelovens §5-8 nr. 1,2 og 3 redegjgr styreleder for drsaken til at
generalforsamlingen avvikles som et kombinert fysisk og digitalt mgte.

2. Valg av mgteleder

Administrerende direktgr i Helse Midt-Norge RHF Jan Frich foreslas som
mgteleder.

3. Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Innkalling og dagsorden gjennomgas og foreslds godkjent. Eventuelle
bemerkninger protokollfgres.

4. Valg av representant til a undertegne protokollen sammen med mgteleder

Byradsleder Trondheim kommune Kristian Dahlberg Hauge foreslas som
representant til & undertegne protokollen sammen med mgteleder.

5. Valgav styrets leder

Naveerende leder i styret gar over i ny stilling og trer ut av styret 30.09.2024.

Ifglge selskapets vedtekter skal styre ha fra tre til ni medlemmer som oppnevnes
av generalforsamlingen, herunder styrets leder og nestleder. Minst et flertall av
styremedlemmene skal representere helseforetak og gvrige aktgrer som skal veere
brukere av selskapets lgsning for elektronisk pasientjournal for befolkningen i
Trgndelag og Mgre og Romsdal fylker. Ansatte velger representanter i henhold til
aksjelovens bestemmelser. Styremedlemmene tjenestegjgr i to ar med mindre
annet er spesielt besluttet av generalforsamlingen.
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Generalforsamling 27. april 2023
H HELSEPLATTFORMEN

for pasientens helsetjeneste

Aksjelovens § 6-11 a, Krav til kKjgnnssammensetning i styret sier fglgende i
andre avsnitt pkt. 5): «Har styret ni eller flere medlemmer, kan maksimalt 60
prosent av styremedlemmene ha samme kjgnn.»

Valgkomiteen har derfor den 13.9.24 hatt nytt mgte, da innstilling som ble sendt ut
med innkallingen den 28.8.24 ikke oppfylte aksjelovens bestemmelser om

kjgnnssammensetning.

Valgkomiteen innstilling:
Gunnar Bovim er forespurt og sagt ja til a bli innstilt som nytt styremedlem i Helseplattformen AS
sitt styre.

Valgkomiteen innstiller Gunnar Bovim til nytt styremedlem/styreleder i Helseplattformen AS.

Videre innstiller valgkomiteen at Anne Kathrine Slungard, Trondheim kommune, trer inn i styret og
at Olaf Lgberg, Trondheim kommune, trer ut av styret.

Som ny nestleder foreslds Marit Hermansen.

Det nye styret vil da besta av:

Gunnar Bovim, styrets leder
Marit Hermansen, nestleder
Anne Kathrine Slungard
Terje Gardsmoen

Sidsel Nordhagen

Per Sverre Ersvik

Tom Christian Martinsen
Merete Skjelvik

Rune Andre Hollas
Roymond Johnsen

Styret konstituerer seg formelt selv i fgrste styremgte etter ekstraordineer generalforsamling.
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https://lovdata.no/lov/1997-06-13-44/%C2%A76-11a

10 anbefalinger til folkevalgtes involvering i kommunale
budsjettprosesser

Publisert pa NKRF sin nettside 02.10.2024

Telemarksforsking har, pa oppdrag fra KS FoU, utredet status for folkevalgtes involvering i
kommunale budsjett- og skonomiplanprosesser.

Rapporten belyser sparsmal som: Hvordan kan budsjettprosesser legges opp for a sikre bred
deltakelse, bedre eierskap og engasjement? Hvordan sikre starre lokalpolitisk handlingsrom og
innflytelse?

Utredningen baserer seg pa en spgrreundersgkelse til alle kommunestyrerepresentanter og
kommunedirektgrer i et representativt utvalg av landets kommuner (125 av 357). Videre er det
giennomfgrt intervjuer i seks utvalgte casekommuner med varierende deltakelse og tilfredshet
med budsjett- og gkonomiplanprosesser.

Blant kommunestyrerepresentantene er det et klart flertall (64 prosent) som mener at det hadde
veert en fordel om politikerne hadde hatt sterkere styring med budsjettprosessene.

En betydelig andel (40 prosent) mener ogsa at de ikke har god anledning til & legge faringer for
arbeidet med arsbudsjettet i sin kommune.

Et generelt funn er at politikerne gnsker et forutsigbart arshjul for behandling av budsjettsaker.
Det inkluderer gode rutiner for oppfalging av budsjettarbeidet gjennom aret, og at det er satt av
nok tid til behandling av budsjett- og gkonomisaker.

Et forutsigbart arshjul med tidlig politisk involvering synes & vaere en forutsetning for at
politikerne skal kunne ta sterkere eierskap og styring med budsjettprosessene. Tidlig involvering
av politikerne gir muligheter for & gi faringer og komme med innspill underveis i prosessene. De
som er involvert i budsjettprosessene i fgrste og andre kvartal, er mer forngyd med
budsjettprosessene enn de som blir involvert senere.

Et forutsigbart arshjul med tidlig politisk involvering synes & vaere en forutsetning for at
politikerne skal kunne ta sterkere eierskap og styring med budsjettprosessene.

Det er ogsa verdt & merke seg at tilfredsheten med budsjettprosessene er stor i de kommunene
hvor kommunestyrerepresentantene opplever av kommuneplanen gir gode fagringer for arbeidet
med bade gkonomiplan og arsbudsjett. Dette indikerer at disse kommunene har helhetlige,
strategiske prosesser som ramme for arbeid med gkonomiplaner og budsjetter. Mye tyder ogsa
pé at gode budsjettprosesser gir grunnlag for bedre gkonomisk styring av kommunen, stgrre
sannsynlighet for bedre skonomisk resultat og at man dermed ogsa har lettere for & identifisere
og skape et gkonomisk handlingsrom.

Rundt 80 prosent av kommunestyrerepresentantene peker pa et behov for bedre oppleering
knyttet til budsjett- og gkonomiplanprosesser. Spesielt for nye som kommer inn i politikken, er
det behov for grunnleggende oppleering i kommunal skonomi og styring, kommunale
ansvarsomrader, rolleavklaring mellom politikk og administrasjon, hvordan prosesser bgr forega
og hvordan politikerne og administrasjon kan samhandle godt.

Gjennom folkevalgtprogrammet kan man ha sterkere fokus pa grunnleggende oppleering i
kommunegkonomi og budsjettprosesser, og hvordan politikerrollen kan og bgr utgves giennom
budsjettprosessene.


https://www.telemarksforsking.no/publikasjoner/kunnskap-gir-trygghet-trygghet-gir-tillit-og-tillit-gir-resultater/4490/

Gjennom folkevalgtprogrammet kan man ha sterkere fokus pa grunnleggende opplaering i
kommunegkonomi og budsjettprosesser, og hvordan politikerrollen kan og ber uteves
giennom budsjettprosessene.

Telemarksforsking anbefaler at de involverte giennom folkevalgtprogrammet synliggjer gode
grep og eksempler for & lykkes med budsjettprosessene. Det viktigste er sannsynligvis at
budsjettprosessene blir lagt opp pa en slik mate at kommunestyrerepresentantene har god
dialog med administrasjonen, at de involverte er enig om hvilke prosesser som skal
giennomfgres, og hva som er formalet med ulike aktiviteter og mgtepunkter gjennom aret. Det
innebzerer at politikerne ma involveres tidlig i prosessen, noe som gir mer forutsigbarhet for
budsjettprosessene.

e Se ogsaopptak av KS-webinaret: Folkevalgte trenger mer kunnskap og tidligere
involvering i budsjettplanprosessen (YouTube - starter i nytt vindu)

Rapporten gir 10 anbefalinger for & sikre gode budsjettprosesser og politisk styring og eierskap
til prosessene:

1. Sarg for tidlig medvirkning i prosessen
2. Utarbeid et arshjul for politisk behandling av budsjett- og skonomisaker

3. Sorgfor en tydelig avklaring av hva som er administrasjonenes og politikernes roller og
oppgaver, og hvordan man gnsker at samhandlingen skal forega

4. Avklar hvordan gkonomisk rammestyring skal forega politisk, og hva slags
rapporteringsrutiner man skal ha for a fglge opp budsjettet gjennom aret

5. Sarg for oppdaterte kommunale planer, og synliggjer hvordan arsbudsjettet understatter
viktige faringer i kommunens planverk

6. Arranger en dialogkonferanse innen utgangen av april for & skape en omforent forstaelse
av kommunens utfordringsbilde

7. Kombiner gjerne dialogkonferanse med folkevalgtoppleering om et relevant tema

8. Arranger en rammekonferanse ijunii etterkant avat kommuneproposisjonen og revidert
statsbudsjett er lagt fram

9. Avklar budsjettrelaterte saker med formannskapet ut over hgsten i forkant av at
kommunedirektgren offentliggjar og legger fram sitt salderte budsjett

10. Kommunens administrasjon bgr stille kompetanse og ressurser til radighet for & gi faglig
stotte i partigruppenes behandling av kommunedirektgrens budsjettforslag

Videre peker rapporten pa konkrete oppleeringsbehov og anbefalinger knyttet til det.
Kilde: Telemarksforsking

https://www.telemarksforsking.no/10-anbefalinger-til-folkevalgtes-involvering-i-kommunale-
budsjettprosesser/



https://www.youtube.com/live/AZzHbLS4OLQ?si=4j1WDXLmq_BiQ4AK&t=591
https://www.youtube.com/live/AZzHbLS4OLQ?si=4j1WDXLmq_BiQ4AK&t=591
https://www.telemarksforsking.no/10-anbefalinger-til-folkevalgtes-involvering-i-kommunale-budsjettprosesser/
https://www.telemarksforsking.no/10-anbefalinger-til-folkevalgtes-involvering-i-kommunale-budsjettprosesser/
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¥ Samfunnsbedriftene

Rolleavklaring mellom styret, administrasjonen og eier

— Styret folger ikke alltid opp ansvaret sitt

Den 9.-10. oktober deltok Sunniva Tusvik Seeter pa styrekurs i regi av Samfunnsbedriftene. Foto: Revisjon Midt-Norge SA

Skrevet av: Nicolay Bigrn-Lian | Publisert: 14. oktober 2024
OXISe®

— Vi kommer gjerne inn néar det har skjedd noe i selskapet som
politikerne gnsker 8 se neermere pa. Ofte ser vi at styret har
jobbet etter uklare retningslinjer. Det sier forvaltningsrevisor
Sunniva Tusvik Seeter.

Gjennom sitt virke i Revisjon Midt-Norge SA har Saeter sett mange av utfordringene som kan



Den 9.-10. oktober deltok hun pa styrekurs (se faktaboks) i regi av Samfunnsbedriftene.

- Jeg opplevde at kursene var relevante uansett hvilken «side» man sitter pa. For alle ma
kjenne sitt ansvarsomrade. Og her var kursdeltagerne i samme bat. Et fellestrekk er at det
ligger andre ting enn rent kommersielle hensyn til grunn for driften.

Som samvirkeforetak med hele 53 kommuner og Trendelag fylkeskommune pa eiersiden,
dekker Revisjon Midt-Norge SA nesten hele Trendelag, deler av Helgeland og de overste
kommunene i Innlandet.

Hovedkontoret pa Steinkjer utgjer navet for et betydelig revisjonsmilje. Men foretaket har
kontorer pa ulike steder i regionen som de dekker.

Ofte far de oppdrag nar det har skjedd noe i et offentlig eid selskap som politikerne vil
undersgke naermere. Flere ganger har de kritisert et styre i sluttrapporten som de skriver. For
det er ikke alle styrer som falger opp ansvaret sitt.

Styrets fullmakter

- Da spar vi alltid: Hva slags fullmakt har styret hatt? Ofte viser det seg ofte at eier ikke har gitt
tydelige nok faringer, eller at hverken styret eller eier har skjgnt sine roller og plikter.

Derfor vil ikke Saeter veere med pa at det bare er styremedlemmenes feil, selv om de sitter
med ansvaret. Man ma begynne med a se pa hvordan styret settes sammen.

- Med folkevalgte som eiere er det avgjerende at man har gode prosesser for a velge
styremedlemmer som har den kompetansen selskapet trenger.

- Ofte har ikke de folkevalgte selv fatt sa god opplaering. Og om de velger styre ut fra andre
hensyn enn kompetanse, sa kan selskapet sitte igjen med et svakt styre som ikke er tilpasset
selskapets behov.

Da er terskelen ofte ganske hgy for a gjere noe. For eierkommunene har ikke s mye annen
makt enn muligheten til & kaste styret, mener Saeter.

Styringslinjene ma felges

- Som eier er kommunene heller ikke alltid rigget til & forsta styringslinjene. Det kan skape
uheldige situasjoner. Sett at det er ti eierkommuner, og at en folkevalgt tar kontakt med en
enkeltansatt i selskapet.

- Da er ikke styringslinjene fulgt. Og det kan bade skape usikkerhet i organisasjonen og
misngye hos andre eierkommuner. Sa det er veldig viktig at eierne er klar over dette, og at
administrasjonen vet hvem man skal gi info til nar.

Saeter synes at bade stoffet og de ulike problemstillingene som kan oppsta, ble fremstilt pa
en forstaelig mate pa de to kursene. Og at det var mange gode eksempler.

- Det var ogsa nyttig a veere fysisk til stede og ikke ta det over nettet. Jeg satt mellom en
daglig leder i et selskap og et styremedlem i et annet selskap. Det ga en klar merverdi & kunne



Prinsippene som man gar gjennom, er viktige for alle bransjer. De gjelder bade for mer
«synlige» tjienester som renovasjon, og for mer «usynlige» tjenester som revisjon.

Og uansett hvordan man vrir og vender pa det, sa har styret et betydelig ansvar. Det er ogsa
mye de kan stilles til personlig ansvar for.

- Jeg skal hjem og anbefale til vart styre og daglige ledere a delta pa et slikt kurs. Det er viktig
at man alltid har sgkelyset pa dette, ikke minst i forbindelse med valg.

For en god rolleavklaring er pa en mate grunnmuren. Det er noe av det som ma veaere pa plass
for at et kommunalt selskap skal nd mélet: a sikre gode tjenester til rett pris.

Les mer om

Arbeidsliv og juss

#styreansvar

Agnete Busengdal Sommerset

Agnete B. Sommerset



Juridisk direktor

992 47 988
Send en e-post

Meld pa




EHF:

Samfunnsbedriftene er registrert i ELMA-registeret
med organisasjonsnummer 912868222.

Vi gnsker fortrinnsvis & motta fakturaer i EHF-format.

Dersom dette ikke er mulig, benyttes e-post til
folgende adresse: samfb@faktura.poweroffice.net

Besgksadresse

Haakon Vlls gate 9
0161 Oslo

Postadresse

Postboks 1378 Vika
0114 Oslo

Org.nr 912868222

post@samfunnsbedriftene.no

Telefon
241327 00

Sosialemedier
Linkedin -
Facebook -
Instagram -
Twitter =

Ga til toppen N

Personvern



Konsek

Anders Lindstrom Var saksbehandler: Liv Tronstad, tif. 900 38 551
E-post: liv.tronstad@konsek.no

Deres ref.:

Var ref.: 24/440-7

Oppgis ved alle henvendelser

Var dato: 23.10.2024

Svar pa henvendelse til kontrollutvalget

Viser til din e-post sendt til kontrollutvalgets leder den 4. juli i ar. Det kan dessverre se ut som
du ikke har et fatt formelt svar pa din henvendelse

Kontrollutvalget er kommunens kontrollorgan som fagrer kontroll med forvaltningen, og er ikke
et klageorgan, og behandler ikke enkeltsaker.

Kontrollutvalget er kommunestyrets eget kontrollorgan og dermed ikke underlagt andre
organer i kommunen. Kontrollutvalgets kontrollansvar omfatter derfor ikke kommunestyret
selv. Kontrollutvalget kan likevel uttale seg dersom kommunestyret for eksempel har truffet
eller er i ferd med a treffe et vedtak som vil veere ulovlig.

Kontrollutvalget skal ikke overprgve politiske prioriteringer eller vurdere den politiske
hensiktsmessigheten av vedtak som er truffet av politiske organer. Det samme gjelder vedtak
truffet av administrasjonen, med hjemmel i delegert myndighet.

Kontrollutvalget er palagt & behandle kontrollsaker de far oversendt fra kommunestyret eller
revisor.

Nar det gjelder henvendelser fra andre, ma kontrollutvalget selv vurdere om saken hgrer inn
under kontrollutvalgets ansvarsomrade og om det kan og vil prioritere saken, og pa hvilken
mate.

Kontrollutvalget skal veere forsiktig med & ga inn i sak som er i prosess/ligger til behandling
i/av andre organer (eks. pagaende tilsyn fra statsforvalter pa omrader i kommunen).

Nar det gjelder den konkrete saken kunne 3 kommunestyremedlemmer krevd
lovlighetskontroll etter kommunelovens § 27.

Med hilsen
Konsek Trgndelag IKS

Liv Tronstad
seniorradgiver

Dette brevet er elektronisk godkjent og har derfor ikke signatur.

Postadresse: Fakturaadresse: Bank: 8601.13.04038
Postboks 2564 Postboks 1258 Torgarden Org.nr: 988 799 475
7735 Steinkjer 7462 Trondheim

post@konsek.no
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Orientering fra kommunedirektgren — NAV-tjenesten

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 47124
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 23/517 -9

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.

Vedlegg
Partnerskapet i NAV

Saksopplysninger
NAV er et samarbeid mellom stat og kommune, og skal sikre et samordnet og godt
tienestetilbud til innbyggerne. Se mer i vedlegg om partnerskapet i NAV.

Kontrollutvalget har hatt lite fokus pa de kommunale tjenestene NAV leverer, og det er derfor

bedt om en orientering med utgangspunkt i fglgende stikkord:

Bemanning og kapasitet

Utvikling i sykefraveer

Utvikling i antall saker

Type saker som skiller seg ut
Awvik og fristbrudd

Ev. utvikling i sakenes kompleksitet

psykiatri)
e @konomi og utbetaling av gkonomisk sosialhjelp
o Kommunen
o Samordning med stat
Hvordan sikres like behandling
e Fremstar NAV enhetlig (eks. kommune og statlig ansvar)
e Annet som kan veere av interesse for kontrollutvalget a kjenne til

Hvordan fungerer samarbeidet med andre (eks. barnevern, flyktningetjeneste, rus og

Kommunedirektgren har bekreftet at leder for Nav Inn-Trgndelag, og kommunalsjef helse og

velferd ogsa mater.

Vurdering
For at kontrollutvalget skal holde seg oppdatert og kjent med forhold i kommunen kan
kontrollutvalget be kommunaldirektgren mgte og gi en orientering.

Denne gangen er det bedt om en orientering om NAV-tjenesten.

Det er lagt opp til at kontrollutvalget kan ta informasjon til orientering sa fremt det ikke
kommer frem informasjon kontrollutvalget vil fglge opp.



Partnerskapeti NAV

Se nav.no

Gjennom partnerskapet i NAV, samarbeider stat og kommune om & tilby én dar
inn til de offentlige arbeids- og velferdstjenestene.

Innhold pa siden

« Hvaer partnerskapeti NAV?

« Kommunale tjenester i NAV-kontoret
o Hvordan er partnerskapet organisert?
« Avtaler for partnerskapet

o Vilduvite mer?

Hva er partnerskapet i NAV?

NAV-kontoret skal levere bade kommunale og statlige arbeids- og
velferdstjenester. For a fa til dette, ma staten og kommunen samarbeide i et
partnerskap.

Stat og kommune har felles ansvar for driften av NAV-kontoret, og skal sikre et
samordnet og godt tilgjengelig tjenestetilbud. Malet er a hjelpe folk i arbeid,
bidra til sosial inkludering og aktiv deltakelse i samfunnet, og gi sosial og
gkonomisk trygghet for den enkelte.

Stat og kommune har selvstendig ansvar for hver sine tjenester. Arbeids- og
velferdsetaten har ansvar for de statlige arbeids- og velferdstjenestene innenfor
arbeid, trygd og pensjon, mens kommunene har ansvar for de sosiale
tjenestene.

Alle som trenger tjenester fra NAV, skal fa et helhetlig og semlest tilbud. Pa 264
NAV-kontor over hele landet samarbeider derfor kommunalt og statlige ansatte
om & finne gode lasninger for brukerne.

Kommunale tjenester i NAV-kontoret
Kommunen har ansvar for a tilby sosiale tjenester og veiledning ved NAV-
kontoret. Formalet med disse tjenestene er blant annet a

o fremme gkonomisk og sosial trygghet

« bedre levekarene for vanskeligstilte

« bidratil gkt likeverd og likestilling

» forebygge sosiale problemer
Hvilke kommunale tjenester ditt lokale NAV-kontor tilbyr, varierer fra kommune
til kommune. Alle kommuner ma tilby et lovpalagt minimum, som bestar av:


https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#nav-kontoret
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#kommunale-tjenester
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#organisering
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#avtaler
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#mer-info
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#nav-kontoret
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#kommunale-tjenester

« gkonomisk sosialhjelp

+ kvalifiseringsprogrammet

o opplysning, rdd og veiledning, herunder gkonomisk radgiving

o midlertidig botilbud

« individuell plan
Kommunene har stor grad av selvstyre etter kommuneloven. Det lokale
partnerskapet har handlefrihet til a finne lasninger for NAV-kontoret som er
tilpasset lokale behov og utfordringer.

| noen kommuner kan du derfor finne flere kommunale tjenester pa NAV-
kontoret, for eksempel introduksjonsprogrammet for flyktninger, rus- og
psykiatri og barnevern.

Hvordan er partnerskapet organisert?
Partnerskapet mellom stat og kommune er likeverdig. Det betyr atingen av
partene kan gi hverandre palegg eller bestemme over den andres tjenester.

Partnerskapet reguleres av den lokale partnerskapsavtalen som er inngatt
mellom kommunedirektaren og NAV fylkesdirekter. Avtalen inneholder blant
annet bestemmelser om hvordan staten og kommunen skal drive kontoret
sammen, og hvilke kommunale tjenester som skal innga.

Partnerskapet utgves pa lederniva i mgte mellom kommunedirektar og NAV
fylkesdirekter. Det holdes jevnlig partnerskapsmater mellom partene. | disse
meatene drofter de satsningsomrader og prioriteringer for NAV-kontoret, og
koordinerer den kommunale og statlige virksomheten i den enkelte kommune.

To eiere og to styringslinjer

Som felge av partnerskapet, har NAV-kontoret to eiere og to styringslinjer. Fordi
kommune og stat har selvstendig ansvar for hver sine tjenester, tas de formelle
beslutningene i den styringslinjen de tilharer.

Lederen ved NAV-kontoret far styringssignaler fra bade kommunedirekteren og
fylkesdirektaren, og rapporterer tilbake til begge.

Den kommunale styringslinjen

Kommunene har stor grad av selvstyre etter kommuneloven. Den enkelte
kommune avtaler, sammen med Arbeids- og velferdsetaten, hvilke kommunale
tjenester som skal innga i NAV-kontoret.

Kommunestyret bevilger gkonomiske midler til de kommunale tjenestene ved
NAV-kontoret i arsbudsjettet. | henhold til kommuneloven skal det ogsa framga


https://www.nav.no/okonomisk-sosialhjelp
https://www.nav.no/kvalifiseringsprogrammet
https://www.nav.no/opplysning-rad-veiledning
https://www.nav.no/okonomi-gjeld
https://www.nav.no/midlertidig-botilbud
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#organisering
https://www.nav.no/samarbeidspartner/partnerskapet#partnerskapsavtale

hvilke prioriteringer, malsettinger og premisser kommunestyret legger til grunn
for tjenestene.

Arbeids- og velferdsdirektoratet er fagdirektorat for de kommunale sosiale
tjenestene. Arbeids- og velferdsdirektoratet sender arlig et kommunebrev til alle
landets kommuner. Kommunebrevet beskriver nasjonale mal, regjeringens
satsingsomrader og tilskuddsmidler innenfor omradet levekar og sosiale
tjenester. Tilskuddene gitt over statsbudsjettet til de sosiale tjenestene er
virkemidler for a na de nasjonale malene.

Staten styrer ikke de sosiale tjenestene i kommunene. Kommunebrevet er derfor
til informasjon og veiledning.

Kommunebrevet for 2024

Nasjonale mal og hovedprioriteringer for de sosiale tjenestene i arbeids- og
velferdsforvaltningen i 2024

Den statlige styringslinjen

Arbeids- og velferdsetaten har ansvar for de statlige arbeids- og
velferdstjenestene innen arbeid, trygd og pensjon. Etaten bestar av Arbeids- og
velferdsdirektoratet med underliggende enheter.

Direktoratet har ansvar for a styre, lede og utvikle av etaten, pa oppdrag
fra Arbeids- og inkluderingsdepartementet. Direktoratet har overordnet ansvar
for at NAV ndar malene og resultatene i dette oppdraget.

De statlige tjenestene i NAV er styrt via et arlig mal- og disponeringsbrev fra
Arbeids- og velferdsdirektoratet. Dette dokumentet beskriver hvilke resultater
som skal nas i innevaerende ar og hvor store ressurser som stilles til radighet.

De underliggende enhetene rapporterer til Arbeids- og velferdsdirektoratet.
Direktoratet rapporterer til Arbeids- og inkluderingsdepartementet.


https://www.nav.no/_/attachment/inline/52a04055-c454-45b0-8876-fa682bfd94d2:61b35e6ac73c64492b911c2f6c09c38d0e3e1908/Nasjonale%20m%C3%A5l%20og%20hovedprioriteringer%20for%20de%20sosiale%20tjenestene%20i%20arbeids-%20og%20velferdsforvaltningen%20i%202024.pdf
https://www.nav.no/_/attachment/inline/52a04055-c454-45b0-8876-fa682bfd94d2:61b35e6ac73c64492b911c2f6c09c38d0e3e1908/Nasjonale%20m%C3%A5l%20og%20hovedprioriteringer%20for%20de%20sosiale%20tjenestene%20i%20arbeids-%20og%20velferdsforvaltningen%20i%202024.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dep/aid/id165/

Orientering fra kommunedirektgren - Budsjett 2025 @konomiplan
2025-2028 - Utfordringsbildet

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 48/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 23/517 - 10

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering

Saksopplysninger
Kommunedirektgren har den 24. oktober lagt frem forslag til arsbudsjett 2025 og
gkonomiplan 202-2028. Dette kan leses pa kommunens nettside.

Formannskapet skal i slutten av november (28. november) avgi sin innstilling til
kommunestyret. Formannskapets innstilling skal ligge til offentlig ettersyn i minst to uker far
det behandles i kommunestyret den 18. desember.

Kommunedirektgren er bedt om & gi en orientering om sitt forslag til budsjett 2025

gkonomiplan 2025-2028, og utfordringsbildet kommunedirektaren ser.

Vurdering
Denne saken er ment som en orientering fra kommunedirektaren til kontrollutvalget pa de
utfordringer som ligger i hans forslag til budsjett 2025 gkonomiplan 2025-2028.

Det er lagt opp til at kontrollutvalget kan ta informasjonen til orientering



Oppdragsansvarlig regnskapsrevisors uavhengighetserkleering

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 49/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-216

Arkivsaknr 24/488 - 4

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar den gitte informasjonen til etterretning, og har ingen merknader til
oppdragsansvarlig regnskapsrevisor sin vurdering av uavhengighet for:

e Steinkjer kommuneskoger Ogndalsbruket KF

e Steinkjerbygg KF

e Steinkjer kommune

Vedlegg

Uavhengighetserkleering Steinkjerbygg KF

Uavhengighetserkleering Steinkjer kommuneskoger Ogndalsbruket KF
Revisors uavhengighetserkleering - Steinkjer kommune

Saksopplysninger
Enhver som foretar revisjon for kommune eller fylkeskommune skal fortlgpende vurdere
egen uavhengighet, jfr. forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 16.

Oppdragsansvarlig revisor skal hvert ar, og ellers ved behov, avgi en skriftlig egenvurdering
av sin uavhengighet til kontrollutvalget, jfr. 8 19 2. ledd. Kravene til uavhengighet og
objektivitet gjelder bade ved regnskapsrevisjon og ved forvaltningsrevisjon. Forskriftens 8§
17 og 18 setter krav til hhv. revisors tilknytning til revidert virksomhet, samt hvilke
stillinger/vervl/tjenester revisor kan ha.

Ytterligere krav til oppdragsansvarlig revisor er kravet til vandel. Oppdragsansvarlig revisor
ma ha fart en hederlig vandel, veere i stand til & oppfylle sine forpliktelser etter hvert som de
forfaller, samt vaere myndig.

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor er statsautorisert revisor. For statsautoriserte revisorer
vil vandel normalt veere kontrollert av finanstilsynet ifm. godkjenningen, og av kontrollutvalget
ved tildeling av oppdraget.

Vurdering

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor har ansvaret for Steinkjer kommunes 3 regnskap,
Steinkjer kommuneskoger Ogndalsbruket KF, Steinkjerbygg KF og Steinkjer kommune inkl.
det konsoliderte regnskapet.

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor er registrert i finanstilsynets virksomhetsregister.
Egenerkleeringene viser at revisor fyller kravene iht. forskriften.

Sa fremt kontrollutvalget ikke har innvendinger, anbefales kontrollutvalget a ta den gitte
informasjonen til etterretning uten merknader.



Steinkjerbygg KF

Egenvurdering av uavhengighet

P.viRevisjon

Midt-Norge
Bidrar til forbedrivg

Kommuneloven § 24-4 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon §16- §19 setter krav til revisors
uavhengighet. Kravene er beskrevet i bestemmelsene. Dette dokumentet beskriver revisors
egenvurdering og skal ivareta krav i forskriften.

Ansettelsesforhold

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i
revisjonsselskapet

Medlem i styrende organer

Undertegnede er ikke medlem i styrende organer i noen virksomhet
som Steinkjerbygg KF deltar i.

Delta eller inneha funksjoner i
annen virksomhet, som kan fare til
interessekonflikt eller svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet
som kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Nzerstdende

Undertegnede har ikke naerstdende som har en slik tilknytning til
Steinkjerbygg KF at dette har betydning for min uavhengighet og
objektivitet i utfgrelsen av revisjonsoppdraget.

Rédgivnings- eller andre tjenester
som er egnet til & pavirke revisors
habilitet

Undertegnede bekrefter at det ikke er ytet rddgivning eller andre
tjenester overfor Steinkjerbygg KF som er av en slik art at dette
kommer i konflikt med denne bestemmelsen.

Far slike tjenester utfgres, vurderer revisor radgivningens eller
tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom
revisor konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i konflikt
med bestemmelsen i forskriftens § 16, utfgrer revisor ikke tjenesten.
Hvert enkelt tilfelle vurderes saerskilt.

Revisor vil kunne besvare spgrsmél/henvendelser som er & betrakte
som veiledning og bistand og ikke revisjon. Slike veiledninger skjer med
varsomhet og p& en mate som ikke binder opp revisors senere
revisjons- og kontrollvurderinger.

Tjenester under (fylkes)kommunens
egne ledelses- og kontroll-oppgaver

Undertegnede bekrefter at det ikke ytes tjenester overfor Steinkjerbygg
KF som hgrer inn under foretakets egne ledelses- og kontrolloppgaver.

Opptre som fullmektig for den
revisjonspliktige

Undertegnede bekrefter at verken revisor eller Revisjon Midt-Norge SA
opptrer som fullmektig for Steinkjerbygg KF.

Andre seeregne forhold

Undertegnede kjenner ikke til andre saeregne forhold som er egnet til 3
svekke tilliten til min uavhengighet og objektivitet.

Trondheim, 05.08.24
Wenche Holt

Revisjon Midt-Norge SA
Brugata 2
7715 Steinkjer

DK post@revisjonmidtnorge.no
. 907 30 300

www.revisjonmidtnorge.no
Kontonummer: 4270.18.38658
Org.nr: 919 902 310 MVA




Steinkjer kommuneskoger KF

Egenvurdering av uavhengighet

P.viRevisjon

Midt-Norge
Bidrar til forbedrivg

Kommuneloven § 24-4 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon §16- §19 setter krav til revisors
uavhengighet. Kravene er beskrevet i bestemmelsene. Dette dokumentet beskriver revisors
egenvurdering og skal ivareta krav i forskriften.

Ansettelsesforhold

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i
revisjonsselskapet

Medlem i styrende organer

Undertegnede er ikke medlem i styrende organer i noen virksomhet
som Steinkjer kommuneskoger KF deltar i.

Delta eller inneha funksjoner i
annen virksomhet, som kan fare til
interessekonflikt eller svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet
som kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Nzerstdende

Undertegnede har ikke naerstdende som har en slik tilknytning til
Steinkjer kommuneskoger KF at dette har betydning for min
uavhengighet og objektivitet i utfgrelsen av revisjonsoppdraget.

Rédgivnings- eller andre tjenester
som er egnet til & pavirke revisors
habilitet

Undertegnede bekrefter at det ikke er ytet rddgivning eller andre
tjenester overfor Steinkjer kommuneskoger KF som er av en slik art at
dette kommer i konflikt med denne bestemmelsen.

Far slike tjenester utfgres, vurderer revisor radgivningens eller
tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom
revisor konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i konflikt
med bestemmelsen i forskriftens § 16, utfgrer revisor ikke tjenesten.
Hvert enkelt tilfelle vurderes saerskilt.

Revisor vil kunne besvare spgrsmél/henvendelser som er & betrakte
som veiledning og bistand og ikke revisjon. Slike veiledninger skjer med
varsomhet og p& en mate som ikke binder opp revisors senere
revisjons- og kontrollvurderinger.

Tjenester under (fylkes)kommunens
egne ledelses- og kontroll-oppgaver

Undertegnede bekrefter at det ikke ytes tjenester overfor Steinkjer
kommuneskoger KF som hgrer inn under foretakets egne ledelses- og
kontrolloppgaver.

Opptre som fullmektig for den
revisjonspliktige

Undertegnede bekrefter at verken revisor eller Revisjon Midt-Norge SA
opptrer som fullmektig for Steinkjer kommuneskoger KF.

Andre seeregne forhold

Undertegnede kjenner ikke til andre saeregne forhold som er egnet til 3
svekke tilliten til min uavhengighet og objektivitet.

Trondheim, 06.09.24
Wenche Holt

Revisjon Midt-Norge SA
Brugata 2
7715 Steinkjer

DK post@revisjonmidtnorge.no
. 907 30 300

www.revisjonmidtnorge.no
Kontonummer: 4270.18.38658
Org.nr: 919 902 310 MVA




Steinkjer kommune

Egenvurdering av uavhengighet

PiviRevisjon

Midt-Norge
Bidrar til forbedrivg

Kommuneloven § 24-4 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon §16- §19 setter krav til revisors
uavhengighet. Kravene er beskrevet i bestemmelsene. Dette dokumentet beskriver revisors
egenvurdering og skal ivareta krav i forskriften.

Ansettelsesforhold

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i
revisjonsselskapet

Medlem i styrende organer

Undertegnede er ikke medlem i styrende organer i noen virksomhet
som Steinkjer kommune deltar i.

Delta eller inneha funksjoner i
annen virksomhet, som kan fare til
interessekonflikt eller svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet
som kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Nzerstdende

Undertegnede har ikke naerstdende som har en slik tilknytning til
Steinkjer kommune at dette har betydning for min uavhengighet og
objektivitet i utfgrelsen av revisjonsoppdraget.

Rédgivnings- eller andre tjenester
som er egnet til & pavirke revisors
habilitet

Undertegnede bekrefter at det ikke er ytet rddgivning eller andre
tjenester overfor Steinkjer kommune som er av en slik art at dette
kommer i konflikt med denne bestemmelsen.

Far slike tjenester utfgres, vurderer revisor radgivningens eller
tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom
revisor konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i konflikt
med bestemmelsen i forskriftens § 16, utfgrer revisor ikke tjenesten.
Hvert enkelt tilfelle vurderes saerskilt.

Revisor vil kunne besvare spgrsmél/henvendelser som er & betrakte
som veiledning og bistand og ikke revisjon. Slike veiledninger skjer med
varsomhet og p& en mate som ikke binder opp revisors senere
revisjons- og kontrollvurderinger.

Tjenester under (fylkes)kommunens
egne ledelses- og kontroll-oppgaver

Undertegnede bekrefter at det ikke ytes tjenester overfor Steinkjer
kommune som hgrer inn under kommunens egne ledelses- og
kontrolloppgaver.

Opptre som fullmektig for den
revisjonspliktige

Undertegnede bekrefter at verken revisor eller Revisjon Midt-Norge SA
opptrer som fullmektig for Steinkjer kommune.

Andre seeregne forhold

Undertegnede kjenner ikke til andre saeregne forhold som er egnet til 3
svekke tilliten til min uavhengighet og objektivitet.

Trondheim, 05.08.24
Wenche Holt

Revisjon Midt-Norge SA
Brugata 2
7715 Steinkjer

DK post@revisjonmidtnorge.no
. 907 30 300

www.revisjonmidtnorge.no
Kontonummer: 4270.18.38658
Org.nr: 919 902 310 MVA




Revisjonsstrategi 2024

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 50/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-216

Arkivsaknr 24/488 - 5

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar informasjonen om revisjonsstrategi for 2024 til orientering.

Saksopplysninger
Regnskapsrevisor skal hvert ar utarbeide en strategi og plan for revisjonsoppdraget med
utgangspunkt i risiko og vesentlighetsvurderinger.

Revisjonsoppdraget gjelder
e Steinkjer kommuneskoger Ogndalsbruket KF
e Steinkjerbygg KF
e Steinkjer kommune inkl. det konsoliderte regnskapet

Formalet med strategien er primeert & avdekke risiko for feilrapportering og & definere hvilke
revisjonshandlinger som ma gjennomfares for a skrive revisjonsberetning innen 15. april. Her
er det sentralt & kunne forsta hva vesentlighetsgrensene er, og hva de konkret innebeerer.

Kontrollutvalget vil med denne saken fa kunnskap om kontrollenes "rekkevidde" og
regnskapsrevisors arbeidsmetodikk. Kontrollutvalget vil ogsa fa kjennskap til hva
regnskapsrevisjonen inneholder.

Revisor vil i tillegg ogsa si noe om den lgpende revisjonen.

Vurdering
| matet vil revisor presentere strategien for regnskapsaret 2024.

| orienteringen kan det bli gitt informasjon om interne forhold hos revisor eller kontrolltiltak.
Det kan ev. bli ngdvendig a lukke mgate, jfr. koml. § 11-5, 2. ledd. Kontrollutvalget vil i sa falll
ha plikt til & bevare taushet om den delen av innholdet i revisors orientering som er
taushetspliktbelagt.



Forenklet etterlevelseskontroll for 2024. Risiko- og
vesentlighetsvurdering

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 51/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-216

Arkivsaknr 24/488 - 6

Forslag til vedtak

Kontrollutvalget tar revisors risiko- og vesentlighetsvurderingen for etterlevelseskontroll 2024
for hhv. Steinkjer kommuneskoger Ogndalsbruket KF, Steinkjerbygg KF og Steinkjer
kommune til orientering.

Saksopplysninger

Regnskapsrevisor skal i henhold til kommuneloven gjennomfgre en forenklet
etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen, og rapportere til kontrollutvalget arlig innen
30. juni.

Formalet med den forenklet etterlevelseskontroll, er innenfor en begrenset ressursramme a
forebygge svakheter og bidra til & sikre at kommunen og de enkelte kommunale foretak
falger sentrale bestemmelser og vedtak pa gkonomiomradet.

Revisor skal innhente tilstrekkelig informasjon til & vurdere om det foreligger brudd pa lover,
forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig betydning for gkonomiforvaltningen.

Denne kontrollen skal basers pa en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges fram
for kontrollutvalget, og vil bli gjennomgatt i mgtet.

Vurdering

Forenklet etterlevelseskontroll skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurdering for & vurdere
om det foreligger brudd pa lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig
betydning for gkonomiforvaltningen.

Revisors risiko- og vesentlighetsvurdering vil bli gjiennomgatt i mate.

Det er lagt opp til at kontrollutvalget kan ta revisor sin vurdering for etterlevelseskontroll 2024
til orientering.



Eierskapskontroll Generell eierstyring - Prosjektplan

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 52/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-037, TI-&58

Arkivsaknr 24/469 - 4

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget slutter seg til forslag til prosjektplan for generell eierstyring med bl.a.
problemstilling, avgrensning, ressursbruk og leveringstidspunkt 1. mars 2025.

Vedlegg
Generell eierskapskontroll - prosjektplan
Uavhengighetserkleering

Saksopplysninger
Viser til kontrollutvalgets sak 39/24 Generell eierstyring — Bestilling, der kontrollutvalget
gjorde slikt vedtak:
1. Kontrollutvalget bestiller en generell eierskapskontroll i henhold til plan for
eierskapskontroll 2024-2028.
2. Kontrollutvalget ber Revisjon Midt-Norge SA utarbeide forslag til prosjektplan med
bl.a. problemstilling, avgrensning, ressursbruk og leveringstidspunkt til neste mgte

Prosjektplanen som na er mottatt fra revisor har tittelen Generell eierstyring, og beskriver
bl.a. formal, problemstilling, avgrensing, kilder til kriterier, metode, prosjektteam, milepzeler,
tids- og ressursbruk m.m.

Falgende problemstilling er foreslatt:
Utgves Steinkjer kommunes eierstyring i trdd med lovkrav, anbefalinger og egne faringer?

Her vil revisor blant annet undersgke:

Kommunestyret som eier, herunder styringsdialog
Eierskapsmelding og styringsdokumenter
Eierrepresentasjon

Valg av styre

Nar det gjelder metode vil revisor primzert basere prosjektet pa & hente informasjon gjennom
dokumentgjennomgang, sp@rreundersgkelse og intervju.

Dokumentgjennomgang vil i hovedsak dreie seg om kommunens eierskapsmelding og
politiske eiersaker. Spgrreundersgkelsen vil rettes mot kommunestyrerepresentanter,
supplert med skriftlige spagrsmal og intervju. | tillegg kan det veere aktuelt a ta stikkprgver i
enkeltselskap for & undersgke hvordan eierstyringen er gjennomfert.

Revisor har vurdert sin uavhengighet, og uavhengighetserklaering for oppdragsansvarlig
revisor er vedlagt.

Prosjektplanen vil bli gjennomgatt av revisor i mgtet.

Vurdering
Vedlagte prosjektplan med problemstilling svarer ut kontrollutvalgets bestilling.



Revisor har estimert et timeforbruk pa 150 timer, som er innenfor normalen. Ferdig rapport er
foreslatt oversendt sekreteer 1. mars 2025.

Det anbefales at kontrollutvalget slutter seg til prosjektplanen. Kontrollutvalget har imidlertid
mulighet til & komme med innspill og forslag til endinger sa lenge dette ligger innenfor
rammene av eierskapskontroll og kontrollutvalgets mandat.
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1 FAKTA OM OPPDRAGET

FORMAL

Formalet med eierskapskontrollen er & undersgke om Steinkjer kommune utgver sin

eierstyring i trdéd med lovkrav, anbefalinger og egne faringer.

PROBLEMSTILLINGER

= Utgves Steinkjer kommunes eierstyring i trdd med lovkrav, anbefalinger og egne

foringer? Her vil vi undersgke blant annet:

O

Kommunestyret som eier, herunder styringsdialog
Eierskapsmelding og styringsdokumenter
Eierrepresentasjon

Valg av styre

TIDS- OG RESSURSBRUK

Timeforbruk: 150 timer

Rapport til sekretaer: 01.03.2025

OPPDRAGSANSVARLIG REVISOR

Sunniva Tusvik Saeter

sts@revisjonmidtnorge.no

TIf. 47 63 77 14
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2 MANDAT

| dette kapittelet redegjares det for bestillingen.

2.1 Bestilling

Kontrollutvalget i Steinkjer kommune bestilte en generell eierskapskontroll i matet 06.09.2024
sak 39/24. Bestillingen er gjort med utgangspunkt i Plan for eierskapskontroll 2024-2028.

Generell eierskapskontroll er prioritert farst i planen.

2.2 Bakgrunnsinformasjon:
Kommunene har stor frihet i hvordan virksomheten skal organiseres. Nar kommunestyret

velger a legge deler av virksomheten i egne selskaper, endres betingelsene for folkevalgt
styring og kontroll. De styringssystemene som gjelder for den aktuelle organisasjonsformen,
skal folges. A styre gjennom selskapenes eierorganer har et mer indirekte preg enn politisk
styring av den kommunale organisasjonen. Dette kan utfordre den demokratiske kontrollen

over virksomheten.

De ulike selskapsformene har egne lover for hvordan virksomheten skal organiseres. Et
fellestrekk er det klare skillet mellom selskapenes eierorgan og styreorgan. Oppgaven til eieren
er a trekke opp ytre rammer slik som eierstrategi, eierskapsmelding, selskapsavtale og
vedtekter. Eierrollen skal utgves i selskapenes eierorgan gjennom eierrepresentanter.
Oppgaven til eierrepresentanten er a ivareta kommunens interesser. For a sikre demokratisk
forankring av eierskapet, er det derfor viktig at kommunen har system for at vedtak som blir

fattet i eierorganet er forankret i kommunestyret.

Selskapsforvaltningen skal ivaretas av selskapets styre, og den Igpende ledelsen av
selskapets daglige leder. Styret skal forholde seg til de ytre rammene som er trukket opp av
eierne. Innenfor disse rammene skal de ha ensidig sgkelys pa & ivareta selskapets interesser.
A bruke eiermakt til & gripe inn i selskapsforvaltningen, bryter med normene for hvordan

selvstendige selskaper skal styres.

Eierstyring krever kompetanse, styringsverktgy og rolleavklaring. Temaet er en del av KS sitt
folkevalgtprogram. KS har ogsa kommet med anbefalinger om hvordan kommunene kan sikre
godt eierskap, selskapsledelse og kontroll av fristilte selskaper. | den nye kommuneloven av

2018 har en kommunal eierskapsmelding blitt Igftet til et lovpalegg. Formalet med en

' Delkapittelet om bakgrunnsinformasjon er utarbeidet med bakgrunn i KS’ anbefalinger for eierskap,
selskapsledelse og kontroll: Anbefalinger-om-eierskap-sept-23-F31-1-.pdf (ks.no)




eierskapsmelding er & gi politikerne en oversikt og bevissthet rundt eierrollen, slik at man sikrer
god folkevalgt kontroll over eierinteressene. Kommunestyret skal fastsette generelle prinsipper

for eierstyring, og angi hva som er kommunens formal med a eie det enkelte selskap.

2.3 Kommunens organisering
Steinkjer kommune har en eierskapsmelding som sist ble behandlet i kommunestyret

13.12.2023. | saken ble bade eierskapsmeldingen for perioden 2023-2027 lagt fram, samt en

statusoppdatering for kommunens selskaper.

Steinkjer er en relativt stor kommune i regionen, og har fglgelig en del starre eierandeler i

selskaper. Flere av selskapene kommunen eier, har datterselskaper.
Det er i 2024 registrert falgende eierskap i Steinkjer kommune:
Selskap Andel Formal

Steinkjerbygg KF

Steinkjer Utvikling AS 100 Bedriftsradgivning
Verran Utbyggingsselskap AS 100 Eiendom

Verran Neeringsutvikling AS 100 Bedriftsradgivning
Bergmannsparken AS 100 Eiendom

AS REKO 69,7 Eiendom
Brannvesenet Midt IKS 51,22 Brann
Steinkjerhallen AS 60 Idrettsanlegg
Steinkjer Skidrift AS 50 Idrettsanlegg
Steinkjer Havnelager AS 46,91 Eiendom

Rera Neeringspark AS 34,28 Eiendom
Hevdinggarden Legekontor AS 33,33 Lege

Digitale Innherred KO 20 IKT

Retura NT AS 20 Renovasjon neering
Nord-Trgndelag Elektrisitetsverk AS 15,76 Energi

Nord-Trgndelag Krisesenter IKS 15,3 Omsorg



Ecopro AS 10 Biogass

Midt-Norge 110-sentral IKS 5,16 Brann

Lierne Nasjonalparksenter IKS 5 Formidling

Kinoalliansen AS? 3,7 Kinodrift

Revisjon Midt-Norge SA 3,30 Revisjon

Biblioteksentralen SA 1 Bibliotek

Kommunekraft AS 0,31 Kraftsalg

Kilde: www.soliditet.no, note i regnskap 2022, eierskapsmelding 2023

2 Revisor har undersgkt oversikt over aksjeeiere og ser at Steinkjer kommune ikke er oppfert som eier pr
15.10.2024.
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3 PROSJEKTDESIGN

Dette kapittelet redegjar for revisors forslag til problemstilling og plan for utfering av

eierskapskontrollen.

3.1 Problemstillinger
= Utgves Steinkjer kommunes eierstyring i trdd med lovkrav, anbefalinger og egne

faringer? Her vil vi undersgke blant annet:
o Kommunestyret som eier, herunder styringsdialog
o Eierskapsmelding og styringsdokumenter
o Eierrepresentasjon

o Valg av styre

3.2 Avgrensing

| en eierskapskontroll undersgkes det hvordan kommunen ivaretar sine eierinteresser. Dette
til forskjell fra en forvaltningsrevisjon i et selskap, hvor det er virksomheten i selskapet som

undersokes.

Temaet i denne undersgkelsen er kommunens generelle eierstyring. Det betyr at revisjonen
ikke vil undersgke i detalj hvordan eierrepresentantene faktisk utgver sin myndighet i hvert
enkelt selskap. Sokelyset rettes mot de forutsetningene som ber veere pa plass for at
kommunestyret skal kunne ivareta rollen som eier, og om de overordnede retningslinjene

falges opp.

Det kan veere aktuelt & ta stikkpraver i enkeltselskap for a undersgke hvordan eierstyringen er

gjennomfart.

3.3 Kilder til kriterier

= Kommuneloven
= KS’ anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll
= Steinkjer kommunes eierskapsmelding

= |KS-loven og aksjeloven dersom det er relevant

3.4 Metoder for innsamling av data
Revisor vil innhente data gjennom en spgrreundersgkelse, dokumentgjennomgang og intervju.

For & undersgke oppleering og informasjonsflyt, er kommunestyrerepresentantenes egne
erfaringer viktige. En spgrreundersgkelse vurderes som den best egnede metoden for & samle

informasjon fra et sapass stort politisk organ. Derfor vil det bli gjennomfert en



sporreundersgkelse rettet mot kommunestyrets representanter. Spgrreundersgkelsen vil

gjennomfares som et strukturert spgrreskjema via et digitalt verktay.

Dokumentgjennomgangen vil i hovedsak dreie seg om kommunens eierskapsmelding og

behandling av denne, samt andre politiske saker som er relevant for problemstillingen.

Spgrreundersgkelsen og dokumentene vil bli supplert med skriftlige spersmal og intervju av
informanter som kan belyse temaet, herunder kommunens ordfgrer, eventuelt andre

eierrepresentanter og saksbehandler for eierskapssaker.

De nevnte metodene vil veere hensiktsmessige for a gi mest mulig presise svar pa

problemstillingene.



4 PROSJEKTORGANISERING

4.1 Prosjektteam

Oppdragsansvarlig revisor  Sunniva Tusvik Seeter

Prosjektmedarbeider Marie Husay Seaether
Kvalitetssikrer Anna Jlnes
Kvalitetssikrer Arve Gausen

4.2 Milepalsplan

Bestillingsdato 06.09.2024

Prosjektplan til sekretaer 15.10.2024

Oppstartsmote November 2024
Datainnsamling ferdig Januar 2025
Rapport til uttalelse Februar 2025
Rapport til sekretaer 01.03.2025

Verdal, 15.10.2024
Sunniva Tusvik Saeter

Oppdragsansvarlig revisor
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Vurdering av uavhengighet.
Revisors egenvurdering i forbindelse med forvaltningsrevisjonsprosjekt:

Prosjektnr: EK1052 | Kommune: Steinkjer

Hovedreferanse:

Kommuneloven § 24-4

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon kapittel 3

RS 200 --- Formal og generelle prinsipper for revisjon av regnskaper pkt. 4
RS 220 -- Vilkar for revisjonsoppdrag pkt. 4, 12-13

RS 300 -- Planlegging av revisjon av regnskaper pkt. 6

Standard for forvaltningsrevisjon RSK 001 pkt. 8

Ansettelsesforhold: | Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn Revisjon
Midt-Norge SA

Medlem i styrende | Undertegnede er ikke medlem av styrende organ i noen virksomhet som
organer ovenfor nevnte kommune deltar i.

Delta eller inneha Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet som
funksjoner i annen | kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.
virksomhet, som
kan fgre til
interessekonflikt
eller svekket tillit
Naerstaende Undertegnede har ikke naerstaende som har tilknytning til ovenfor nevnte
kommune som har betydning for uavhengighet og objektivitet.
Radgivnings- eller For slike tjenester utfgres foretas en vurdering av radgivningens eller

andre tjenester tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom
som er egnet til 3 vurderingen konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i konflikt
pavirke revisors med bestemmelsen i forskriften § 18, skal revisor ikke utfgre tjenesten.
habilitet Hvert enkelt tilfelle ma vurderes szerskilt.

Revisor besvarer Igpende spgrsmal/henvendelser som er & betrakte som
veiledning og bistand og ikke revisjon. Paragrafen sier at ogsa slike
veiledninger ma skje med varsomhet og pa en mate som ikke binder opp
revisors senere revisjons- og kontrollvurderinger.

Undertegnede har ikke ytet radgivnings- eller andre tjenester overfor
ovenfor nevnte kommune som kommer i konflikt med denne
bestemmelsen.

Tjenesten under Undertegnede har ikke ytet tjenester overfor ovenfor nevnte kommune som
kommunens egne hgrer inn under kommunens egne ledelses- og kontrolloppgaver.

ledelses- og

kontrolloppgaver

Opptre som Undertegnede opptrer ikke som fullmektig for ovenfor nevnte kommune.

fullmektig for den
revisjonspliktige
Andre sxeregne Undertegnede kjenner ikke til andre saregne forhold som er egnet til a
forhold svekke tilliten til uavhengighet og objektivitet.

Sted: Verdal Dato: 14.10.24

Rolle: Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor

Navn: Sunniva Tusvik Saeter

Revisjon Midt-Norge SA www.revisjonmidtnorge.no
Brugata 2 X post@revisjonmidtnorge.no Kontonummer: 4270.18.38658
7716 Steinkjer . 907 30300 Org.nr: 919 90 2310 MVA

Dokumentet er signert digitalt av:

Forseglet av
» SUNNIVA TUSVIK SATER, 14.10.2024
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Undersgkelse Serveringstilbudet kulturkvartalet — Statusrapport I

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 53/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-216, TI-&58

Arkivsaknr 24/76 - 33

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.

Saksopplysninger
Rapport, der det ble gjort slikt vedtak:

1. Kontrollutvalget ber revisor se neermere pa leieavtale, og kommunens prosess med
eksterne aktgrer, jf. e-post av 5. juni.
2. Behandling av rapporten utsettes pa bakgrunn av dette.

Viser videre til sak 40/24 Undersgkelse - Serveringstilbudet i kulturkvartalet — Statusrapport
som ble lagt frem for kontrollutvalget i mgte den 6. september, der det ble gjort slikt vedtak:

Kontrollutvalget tar statusrapporten til orientering.

Malet var da at rapporten skulle legges frem i november. Sekretariatet har den 23. oktober
mottatt ny statusoppdatering fra revisor der revisor skriver:

Rapporten er til kvalitetssikring hos oss internt per i dag. Den skal etter planen
gjennomgas pa mandag 28. oktober. Det har tatt lengre tid & jobbe med rapporten
enn planlagt. En av arsakene til dette er at vi ma sjekke ut pastander og dokumenter,
og datainnsamlingen er ikke sa strgmlinjeformet som det er i et ordinzert
revisjonsprosjekt.

Etter dialog med sekreteer og KU-leder har vi besluttet & innhente ekstern juridisk
kompetanse til & vurdere om det er riktig & si at avtalen med serveringsaktgren er a
anse som en leieavtale eller ikke. Dette vil bade bidra til & se rapporten i riktig lys,
samt gi kontrollutvalget en bedre pekepinn pa hva som er riktig vei videre. Ekstern
jurist har avtale om & levere sin vurdering til oss innen 1. november. Jeg tenker det er
hensiktsmessig at kommunen, som revidert part, far anledning til & se bade rapporten
og den eksterne vurderingen sammen. Vi avventer derfor & sende rapporten til
uttalelse til vurderingen har kommet til oss. Nar vi har sendt rapporten til uttalelse, har
kommunen 2 uker pa a uttale seg. Det betyr at endelig rapport vil foreligge i midten av
november.

Vurdering

Ny statusoppdatering fra revisor viser at det er et stort arbeid som er gjort, og at rapporten
neermer seg ferdigstillelse. Noen sparsmal gjenstar a fa svar pa far rapporten kan sendes
kommunedirektgren til uttalelse og ferdigstilles.

Det anbefales at kontrollutvalget tar informasjonen til orientering, og avvente revisors
endelige rapport.



Innspill til arsplan 2025

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 54/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 23/339 - 17

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget ber sekretaer innarbeide de gitte innspill i arsplan med mateplan for 2025.

Vedlegg
Organisasjonskart pr 18.10.2024
Forslag til mgteplan for kommunen 2025

Saksopplysninger

Kontrollutvalgets arbeids- og ansvarsomrade er bredt, og utvalget skal arlig utarbeide en
arsplan med mgteplan for sin samlede virksomhet. Arsplanen skal ta utgangspunkt i lov og
forskrift, vedtatte planer for kontrollarbeidet (plan for hhv. forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll), eget reglement og faringer fra kommunestyret og oppfelging av tidligere
saker.

Denne saken er derfor ment for innspill til saker ut over dette, og de faste sakene drgftes
derfor ikke naermere her bortsett fra arsoppgjarssaken.

Arsoppgjeret:
Kommunestyret behandler arsregnskap og arsberetning for kommunen og kommunens

foretak under mgte i mai/juni. Kommunens lovbestemte frist i forhold til regnskapsavleggelse
er 22. februar, og arsberetning 31. mars.

Nar regnskapet er revidert (frist ihnt. kommuneloven er 15. april) skal kontrollutvalget avgi
uttalelse til kommunens arsregnskap. Uttalelsen skal ligge ved nar formannskapet avgir sin
innstilling til kommunestyret.

Ut fra kalenderen ser det derfor ut til at kontrollutvalget ma ha sitt mgte i slutten av april eller
tidlig i mai.

Orienteringer fra administrasjonen:
Dersom det er gnskelig av hensyn til behov for saksopplysninger, kan kontrollutvalget
innkalle kommunedirektgren i forbindelse med behandling av saker i mgtene.

Kommunedirektgren og gkonomisjef skal som hovedregel veere til stedet i kontrollutvalgets
mate nar regnskap og arsberetning for foregaende ar behandles. Det samme gjelder for de
to kommunale foretakene med hhv. administrerende direktgr og skogsjef.

Kontrollutvalget kan i enkelte tilfeller be om orienteringer pa ulike fagomrader for & gke
kunnskapen om disse, uten at det ngdvendig vis er knyttet til en spesifikk kontrollsak.

Besgk ved kommunal virksomhet/enhet

Besgk ved kommunale virksomheter/enheter benyttes ofte av kontrollutvalget for & gjgre seg
bedre kjent med kommunen. Kontrollutvalget ma i s fall vurdere hvor. | forhold til normale
saksmengder er ofte mgte i mai/juni og oktober/november egnede maneder for dette.

Kommunens organisasjonskart er vist i vedlegg.



Kurs og konferanser
Kontrollutvalget ma vurdere deltagelse pa kurs og konferanser. Av forelgpige kjente tilbud
innenfor kontrollarbeid i 2025 nevnes her:
¢ NKRF kontrollutvalgskonferanse 29. - 30. januar - Gardermoen
e Forum for kontroll og tilsyn (FKT):
FKT kontrollutvalgskonferanse og arsmgte 3.- 4. juni. Gardermoen
FKT kontrollutvalgslederskolen del Ill, 15.-16- oktober. Gardermoen
¢ Konsek Trgndelag - Samling 13. november. Hell

Kontrollutvalgets budsjettforslag er dimensjonert slik at flere medlemmer kan delta pa kurs
og konferanser innenfor kontrollarbeid bade lokalt og nasjonalt.

Kontrollutvalget kan vurdere egen opplaering pa spesifikke omrader tilrettelagt for eget
kontrollutvalg.

Mgter

Det legges opp til 7 mater i 2025, 4 mater fgrste halvar og tre mgter andre halvar. For 2024
har kontrollutvalget hatt mgter pa fredager. Kommunens utkast til mgteplan for politiske
mgter 2025 er vedlagt.

Vurdering

I tillegg til kontrollutvalgets aktivitet som er fastlagt i lov, forskrift, planer, eget reglement, ev.
faringer fra kommunestyret og oppfalging av tidligere saker sa star kontrollutvalget fritt til &
legge opp egen kontrollaktivitet.

Far endelig forslag til arsplan med mgteplan fremmes, er det hensiktsmessig at
kontrollutvalget gir innspill til planarbeidet om det er:
1. spesielle tema kontrollutvalget vil prioritere a falge opp/ fokusere pa i 2025 ut over det
som ligger i tidligere vedtak
2. tema kontrollutvalget gnsker at kommunedirektgren/administrasjonen skal orientere
kontrollutvalget om

3. @nske om besgk ved virksomhet(er/enhet(er)), i sa fall om kontrollutvalget ogsa har
tanker om hvilke(n), og tidspunkt pa aret

4. kurs og konferanser som skal prioriteres

5. behov for intern oppleering i kontrollutvalget, og i sa fall pa hvilke tema

6. spesielle forhold som ma tas hensyn til ifm. fastsetting av mgtetidspunkt

7. andre innspill

Endelig arsplan med meateplan for 2025 vil bli lagt frem for kontrollutvalget i neste mate.



Oversikt over administrativ ledelse vist i
bildeformat

Pr 18.10.2024

Strategisk ledergruppe
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HR og fellestjenester @konomi og finans
Kommunalsjef Ann-Karin Vang Kommunalsjef @ystein Larsen
; [ .
Teknisk, plan og milja Helse og velferd 'Oppvekst og inkludering Samfunn og kultur
Kommunalsjef Gunvor Aursje Kommunalsjef Anita Ulstad ’ Kommunalsjef Kenneth Arntzen Kommunalsjef Leif Terje Nilsen

Organisasjonskartet viser den gverste ledelsen i kommunen. Kommunedirektgren er Bjgrn
Kalmar Aasland. Direkte under han er det to stabsenheter som heter HR og fellestjenester og
gkonomi og finans. | tillegg er 4 etater organisert direkte under kommunedirektaren og disse
er: Teknisk, plan og miljg, helse og velferd, oppvekst og inkludering og samfunn og kultur.

Etatene
Etat teknisk, plan og miljg

E
; Teknisk, plan og miljg
o
Byggesak og ) -
£ oppmaling Erneering Landbruk Plan og miljg
N
H
E
T | | ’
Renovasjon Vann, avigp, Veg, trafikk,
: utbygging park

Organisasjonskartet viser den gverste ledelsen i kommunen. Kommunedirektgren er Bjgrn
Kalmar Aasland. Direkte under han er det to stabsenheter som heter HR og fellestjenester og
gkonomi og finans. I tillegg er 4 etater organisert direkte under kommunedirektgren og disse
er: Teknisk, plan og miljg, helse og velferd, oppvekst og inkludering og samfunn og kultur.



Etat helse og velferd

$ Forvaltning og NAV Inn-Trgndelag
A koordinerende enhet
T DMS Inn-Trgndelag
s
E
K
T
o
R
Egg_e | | Malm Hjemme- | | Guldbergaunet Kvam

£ sykehjem sykehjem tienesten ser bosenter ] bosenter
N
H
$ Steinkjer | | Steinkjer Hjemme- || Sparbu Beitstad

sykehjem rehabilitering tjenesten nord bosenter | bosenter

Psykisk helse | | Legevakt og  Hjemme- Sentrumboog | | Egge bo og
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- Martenshagen ~-Lundflata
- Strandvegen - Slalamsvingen
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Etat helse og velferd bestar av to sektorer og 16 enheter. I tillegg er falgende enheter
organisert direkte under kommunalsjefen: Forvaltning og koordinerende enhet. NAV Inn-
Trendelag og DMS Inn-Trgndelag. Sektor institusjon, rehabilitering og legetjenester bestar av
7 enheter og disse er: Egge sykehjem, Malm sykehjem, Steinkjer sykehjem, Steinkjer
rehabilitering, psykisk helse og rus, legevakt og legetjenester og Fergeland bo og aktivitet.
Sektor habilitering og hjemmetjenester bestar av 9 enheter og disse er: Hjemmetjenesten ser,
hjemmetjenesten nord, hjemmetjenesten vest, Guldbergaunet bosenter, Sparbu bosenter,
Sentrum bo og aktivitet, Kvam bosenter, Beitstad bosenter og Egge bo og aktivitet.

Etat oppvekst og inkludering

E l Utviklingskoordinator
; Barnevern —‘ Barnevernvakta
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E b h b h
2 arnehage arnehage Byafossen | _{ Ogndal skole Familieteam ——l Integrering
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Lg barnehage —— SR E
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Malmen | am Egge
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| ]| Steinkjer
’ ko voksenopplaering
l Lo skole  — =
— ¥

Organisasjonskartet viser etat oppvekst og inkludering. Etaten bestar av tre sektorer:
Barnehage, skole og forebygging. Enhet barnevern er organisert direkte under etaten og
etatsjefen og barnevernvakta er et underniva. Sektor skole bestér av falgende enheter:


https://www.steinkjer.kommune.no/handlers/bv.ashx/i5ca471fd-364b-481a-8d16-ac5037ac4d92/w1200/q4999/k22cec29fa9a4/organisasjonskart-oppvekst-fra-010824.JPG

Byafossen barnehage, Egge barnehage, L@ barnehage, Malmen barnehage, Mere barnehage,
Steinkjersannan barnehage og Sgndre Egge barnehage. Sektor skole bestar av falgende
enheter: Beitstad skole, Binde skole, Byafossen skole, Egge barneskole, Folla skole, Henning
skole, Kvam skole, La skole, Malm skole, Mare skole, Ogndal skole, Steinkjer skole, Egge
ungdomsskole, Steinkjer ungdomsskole, og Steinkjer voksenopplering. Sektor forebygging
bestar av fglgende enheter: Avlastning barn og unge, barn og familie, familieteam, integrering
og PPT

Etat samfunn og kultur

(€ |
T
A Samfunn og kultur
T
- Kommunikasjon
- Neeringsutvikling
——— - Samfunnskontakt
- Folkehelse
- Spillemidier
E
N
H . . . -
E Steinkjer Kultur- Steinkjer Dampsaga
T bibliotek arrangement kulturskole bad

Organisasjonskartet viser etat samfunn og kultur. Enheten har fglgende fagomrader direkte
underlagt kommunalsjefen: Kommunikasjon,, neringsutvikling, samfunnskontakt, folkehelse
og spillemidler. Enheten bestar av 4 enheter: Steinkjer bibliotek, kulturarrangement, Steinkjer
kulturskole og Dampsaga bad.



Forslag til mgteplan for 2025

Utvalg Januar Februar | Mars April Mai Juni August September Oktober November Desember
Kommunestyre 12 2 11 24 5 17
Formannskap 16 6 13 10 8 5 21 9 (som 2 13 11
27 27 22 19 valgstyre) 30 27 budsjett
18

HOK 5 26 4 17 29 26 budsjett 10

HHO 4 25 3 16 28 25 budsjett 9

HPNM 14 4 25 29 3 12 16 28 25 budsjett 9

Radene 29 19 28 10 22 19 budsjett 3

6 (7) mgter/ar




Innspill til kontrollutvalgsarbeidet

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 55/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033, TI-&17

Arkivsaknr 24/551 - 2

Forslag til vedtak
Saken legges frem uten forslag til vedtak

Vedlegg
Trafikklysmodellen

Saksopplysninger

Hensikten med denne saken er a gi kontrollutvalgets medlemmer en mulighet til & drafte og
fremme innspill til saker og forhold som kontrollutvalget kan ta tak i, eller diskutere om & fa
utredet til et senere mgte. Da kan forslag om dette fremmes gjennom denne saken. Her
fattes det ikke konkrete realitetsvedtak (som i gvrige saker). Dersom det skal fattes
realitetsvedtak ma saken i sa fall settes opp pa saklisten som en egen sak.

Eksempel pa tema som kan tas opp i denne saken er:
e Deltagelse pa kurs/konferanse
e Forhold i kommunen som medlemmene har behov for a drafte
e @nske om orientering knyttet til et saksomrade fra kommunedirektar eller
sekretariatet i et fremtidig mate

Vurdering

Trafikklysmodellen som er vedlagt, kan vaere en egnet modell for & vurdere om saker hgrer
til innenfor kontrollutvalgets ansvarsomrade, og om kontrollutvalget i sa fall vil prioritere &
falge opp saken i et senere mgte.

Dersom kontrollutvalget ikke har noen innspill, kan kontrollutvalget ta saken til orientering.



Trafikklysmodellen

Sentrale spgrsmal — «Trafikklysmodellen»

Kryss pa rgde felt peker i retning av a ikke fglge opp saken, mens Ja
kryss pa grenne felt taler for a fglge opp saken.
Vedrgrer saken misngye med et politisk fattet vedtak?

Dreier saken seg om en klage pa et enkeltvedtak som kommunen
har fattet?

Viser saken til lovbrudd, manglende etterlevelse av kommunale
rutiner eller manglende oppfglging av kommunale vedtak?

Delvis

Nei

Viser saken til en risiko knyttet til system, rutiner, praksis i
kommunen mer generelt innenfor et omrade?

Dreier saken seg i hovedsak om en isolert hendelse?

Er saken under annen behandling i et annet organ? (rettsapparat,
sivilombud, statsforvalter, KOFA, klageorgan i kommunen,
varslingskanal)?

Er det annen naturlig behandlingsveifor saken (ref. organene nevnt
over)?

Kan saken, og sakens oppmerksomhet, bidra til at det stilles
spgrsmal om tilliten til kommunens saksbehandling av en type
saker?

Bergrer saken et tema som kontrollutvalget allerede har vurdert
som aktuelt for oppfelging i sin risiko- og vesentlighetsanalyse?

Foreligger omradet som et tema i plan for forvaltningsrevisjon eller
plan for eierskapskontroll?

Kan en gjennomgang bidra til leering og forbedring?

B@r saken prioriteres foran andre planlagte oppgaver?

Kilder:

e Henvendelser til besvaer — eller begjaer? Artikkel i Kommunerevisoren nr. 4/21 av Bjgrkelo, Lgvlie og Fiksdal i Deloitte

e Handtering av henvendelser til kontrollutvalget, veileder fra Forum for kontroll og tilsyn, 2022




Godkjenning av mgteprotokoll 01.11.2024

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Steinkjer kommune 01.11.2024 56/24
Saksbehandler Liv Tronstad

Arkivkode FE-033, TI-&17

Arkivsaknr 24/551 - 3

Forslag til vedtak
Magateprotokollen fra dagens mgte i kontrollutvalget, 01.11.2024 godkjennes.
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Midt-Norge

Bidrar +il forbedring

Vurdering av uavhengighet.
Revisors egenvurdering i forbindelse med forvaltningsrevisjonsprosjekt:

Prosjektnr: EK1052

| Kommune: Steinkjer

Hovedreferanse:

Kommuneloven § 24-4

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon kapittel 3

RS 200 --- Formal og generelle prinsipper for revisjon av regnskaper pkt. 4
RS 220 -- Vilkar for revisjonsoppdrag pkt. 4, 12-13

RS 300 -- Planlegging av revisjon av regnskaper pkt. 6

Standard for forvaltningsrevisjon RSK 001 pkt. 8

Ansettelsesforhold:

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn Revisjon
Midt-Norge SA

Medlem i styrende
organer

Undertegnede er ikke medlem av styrende organ i noen virksomhet som
ovenfor nevnte kommune deltar i.

Delta eller inneha
funksjoner iannen
virksomhet, som
kan fgre til
interessekonflikt
eller svekket tillit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet som
kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Naerstadende

Undertegnede har ikke naerstaende som har tilknytning til ovenfor nevnte
kommune som har betydning for uavhengighet og objektivitet.

Radgivnings- eller
andre tjenester
som er egnet til
pavirke revisors
habilitet

Fgr slike tjenester utfgres foretas en vurdering av radgivningens eller
tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom
vurderingen konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i konflikt
med bestemmelsen i forskriften § 18, skal revisor ikke utfgre tjenesten.
Hvert enkelt tilfelle ma vurderes saerskilt.

Revisor besvarer Ippende spgrsmal/henvendelser som er & betrakte som
veiledning og bistand og ikke revisjon. Paragrafen sier at ogsa slike
veiledninger ma skje med varsomhet og pa en mate som ikke binder opp
revisors senere revisjons- og kontrollvurderinger.

Undertegnede har ikke ytet radgivnings- eller andre tjenester overfor
ovenfor nevnte kommune som kommer i konflikt med denne
bestemmelsen.

Tjenesten under
kommunens egne
ledelses- og
kontrolloppgaver

Undertegnede har ikke ytet tjenester overfor ovenfor nevnte kommune som
hgrer inn under kommunens egne ledelses- og kontrolloppgaver.

Opptre som
fullmektig for den
revisjonspliktige

Undertegnede opptrer ikke som fullmektig for ovenfor nevnte kommune.

Andre saregne
forhold

Undertegnede kjenner ikke til andre seeregne forhold som er egnet til 3
svekke tilliten til uavhengighet og objektivitet.

Sted: Verdal Dato: 14.10.24
Rolle: Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor
Navn: Sunniva Tusvik Szaeter

Revisjon Midt-Norge SA
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7716 Steinkjer
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