2| Konsek

TRONDELAG IKS

Tilleggsinnkalling - Kontrollutvalget i Leka kommune

Arkivsak: 24/413
Mgatedatol/tid: 03.09.2024 kl. 12:00

Mgatested: Kommunestyresalen

Meotet avvikles for apne dgrer, i trad med kommuneloven § 11-5.

Sakliste

Saksnr. Sakstittel
24/24 Opplegg - besgk pa pleie- omsorgstjenesten 26.11.24

Eventuelle forfall, eller sparsmal om habilitet, meldes til Konsek Trgndelag IKS
v/ Einar Sandlund pa telefon 938 97 555, eller e-post: einar.sandlund@konsek.no

Varamedlemmer mgter etter naermere innkalling.

Steinkjer 30.08.2024

Mari-Anne Hoff (sign.) Einar Sandlund/s/
Leder av kontrollutvalget Seniorradgiver
Konsek Trgndelag IKS

Kopi: Varamedlemmer, ordfgrer, kommunedirektar og Revisjon Midt-Norge SA



Opplegg - besgk pa pleie- omsorgstjenesten 26.11.24

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Leka kommune 03.09.2024 24/24

Saksbehandler Einar Sandlund
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 23/605 -9

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget slutter seg til det skisserte opplegg i saksfremlegget for virksomhetsbesgk
pa pleie- og omsorgstjenesten.

Saksopplysninger

Kontrollutvalget fattet slikt vedtak i sak 10/24:

1.Kontrollutvalget gjennomfarer virksomhetsbesok pa pleie- og omsorgstienesten den
26.11.24.

2. Kontrollutvalget ber om en sak til neste mgte for & forberede besoket.

Hensikten med besgk av kontrollutvalget er & bli bedre kjent med en virksomhets status,
ressurser, mal og utfordringer. Opplegget tar utgangpunkt i veilederen og at ledelse,
tiliitsvalgte, verneombud, representant for brukerutvalg/beboere tas med i samtalene.

Det legges opp til falgende tidsopplegg:
10.00-10.30 Kommunalsjef Helse- og Velferd
10.30 - 11.00 Enhetsleder pleie- og omsorg
11.00 - 11.30 Saksbehandler brukerkontoret
11.30 -12.00 Tillitsvalgte og verneombud

12.00 - 12.15 Lunsj

12.15 - 12.45 Representant brukerutvalg/beboere
12.45 - 13.15 Omvisning

13.15 - Oppsummering og saker i KU

Samtaletemaer som kan veere aktuelle (listen er ikke uttemmende...):
e Hvordan er tjenestene organisert?

Samspillet mot andre og evt. eksterne tjenesteytende enheter?

Har tjenesten. definerte mal?

Er ressursene tilstrekkelige?

Hva er de starste utfordringene?

Kompetanseutviklingen av de ansatte?

Etikk og holdningsskapende arbeid?

Fokus pa likeverd/likestilling/toleranse i det daglige arbeid?

Tjenestens fysiske lokaliteter?

Fysisk og psykisk arbeidsmilja?

Fungerer HMS-arbeidet?

Handtering lov-/avtaleverk?

Dialog med ledelsen?

Hvordan sikres dialogen med brukerne?

Inntrykk av kompetansen hos de som gir tjenesten?

Huvilket fokus har tjenesten pa likeverd/likestilling/toleranse mv.?

Beskriv andre viktigheter vi ikke har spurt om!

Invitasjon med konkret opplegg sendes ut ca. 1 maned far besagket.

Vurdering



Sekretariatet legger saken frem for diskusjon og med anbefaling at besaket gjennomfares
med utgangspunkt i ovenforstaende opplegg.
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