
 

Flyktningetjenesten i Oppdal kommune er en del av Innvandrertjenesten, og er 
organisert på følgende måte 

 

 

 

Oppdal kommune har bosatt flyktninger siden på 80-tallet, det har variert mellom 10-30 
personer årlig. Siden 2015 har bosettingarbeidet gjennomgått en vesentlig endring i 
måten å jobbe på, inspirert av bl.a. Sunndal kommune, og hvordan de har organisert og 
drevet arbeidet. Dette førte til at resultatene etter avslutning av 
introduksjonsprogrammet hevet seg mye, og har stort sett vært over landssnittet de siste 
8 årene.   

Da invasjonen av Ukraina startet i februar 2022 ble alle norsk kommuner bedt om å ta 
imot mange flere flyktninger enn tidligere, for Oppdal del ble vi forspurt om å bosette 140 
flyktninger i 2022. Dette ble vedtatt politisk, og Innvandrertjenesten fikk myndighet til å 
oppbemanne og organisere slik at dette kunne gjennomføres. I 2023 ble det bosatt 129 
flyktninger, og i 2024 80 flyktninger. Majoriteten av bosatte disse årene har vært 
ukrainere, men det har også vært bosatte fra andre land.  

Innvadnrertjenesten
Enhetsleder/rektor

Flyktnigetjenesten
Avdelingsleder

Bosetting og integrering
9 ansatte

Praktisk bosetting
Fagleder

Bosettingsveileder
Fagleder

Sosionomer

Introduksjonsprogrammet
Fagleder

Voksenopplæringa
Avdelingleder

9 ansatte

Norskopplæring og FOV 
(grunnskoleopplæring)

Fagleder skole



 

 

Innvandrertjenesten tenker at vi har lykkes med: 

• Bosetting av et høyt antall 
• Lovpålagte tjenester til alle bosatte 
• Velfungerende språkopplæring 
• God overgang til utdanning og arbeid 
• Samarbeid med næringsliv 
• Bidrag til positiv folketallsutvikling i kommunen 

 

Utfordringer framover: 

• Opprettholde høy sysselsetting 
• Hindre uforholdsmessig høye utgifter hos nav 
• Hindre utenforskap 


